河北大学2021年新入职教师校本培训院级培训要求
一、教学单位
1.组织新教师严格按照要求参加校级层面各类培训。
2.为每名新教师配备至少1名具有高级专业技术职称、师德师风优良、教学经验丰富的教师作为导师，从师德、备课、上课、教研等方面进行全面指导。
3.为新教师搭建学习交流平台，组织新教师参加院级层面的教学沙龙、名师面对面、教学工作坊、示范观摩等多种形式的教学能力提升活动。
4.组织院级领导、系室主任及督导等专家，加强对新教师院级培训的指导和监督，实事求是评价和考核新教师培训质量和效果。
二、新入职教师
积极参加校级层面组织的培训活动，完成规定培训任务。
参加院级级层面组织的各类培训活动，重点完成以下院级培训任务：
1.课堂观摩：跟随导师或其他教师，随堂观摩至少1门课程，每门课程不少于3课时。
2.助课助教：跟随导师，完成至少1门课程的完整助课助教，协助导师开展辅导答疑、批改作业等工作。
3.教学演练：在导师指导下，完成至少1门课程的教案制作和相关课程内容的试讲。
4.学习交流：至少参加2次院级层面基层教研活动活动（含教学沙龙、名师面对面等活动）。
5.记录和总结：认真做好校院两级培训期间的记录，撰写不少于1500字的培训总结，填写《河北大学新入职教师校本培训记录手册》。
